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OBIJECTIFS :

OCAPIATY accompagne et soutient la formation des s
de 11 salariés sujettes a des périodes
traversent des difficulté
(Pandémiesgii

CO) pour la Coopération agricole,
groalimentaire et les Territoires.
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()CAPIAT Cap vers vos compétences
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CONDITIONS D’ELIGIBILITE :

J’ai une entreprise agricole de moins de 11 salariés (en équivalent temps
plein).

Mon entreprise fait face a des périodes de baisse d’activité ou d’inactivité
avec des difficultés économiques

Je contacte mon référent ALPA pour en parler. Il m’accompage pour le
montage et le suivi du plan de formation de mon salarié, en interne.

Je pergois une indemnisation du temps consacré au tutorat, d’OCAPIAT
de 1 815€ (tous frais déduits).




